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KOMITE CALISMA ESASLARI

Komite; Sirkette Kurumsal Yonetisim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmiyor ise gerekcesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla
meydana gelen ¢ikar catigmalarini tespit edip, Kurumsal Yonetisim Uyum Raporu ile
kamuya agiklama gorevini yerine getirmektedir. Bununla beraber, siirdiiriilebilirlik
ilkelerinin uygulanmasini saglamaya yonelik Onleyici/iyilestirici tedbirler, firsat
yaratabilecek alanlar ve faaliyet sonuglari1 hakkinda Yonetim Kurulu'nu
bilgilendirmektedir. Bodylece Komite, Sirketin sosyal, cevresel, ekonomik, etik
sorumluluklarina paralel sekilde, ilgili kurum ve paydaslarin ihtiyaci olabilecek
yonetim, danigsmanlik ve koordinasyon ¢alismalarini kapsamaktadir.

Komite, her faaliyet yili iginde en az dort kez olmak tizere toplant1 takvimini belirler.
Komite yil i¢indeki faaliyetlere gore, ¢aligmalarin etkinligi i¢in gerekli goriilen siklikta
toplanir. Yonetim Kurulu Bagkani veya Komite Bagkani’nin 6nerisi ile Komite olagan
iistli olarak da toplantiya ¢agrilabilir.

Komite yaptig1 tiim ¢alismalar1 yazili hale getirir ve kaydini tutar. Komite, caligmalar
hakkinda bilgiyi ve toplantt sonuglarmni igeren raporlart gerekli gordiigii siklikta
Yonetim Kurulu'na sunar. Yonetim Kurulu’nun talepleri saklidir.

Komite kararlar1 oy birligi ile alinir.
Komite kararlar1 tavsiye niteliginde olup nihai karar merci Y 6netim Kurulu’dur.

Toplant1 takvimindeki degisiklikler, toplant1 giindemi ekleri ve bir onceki toplanti
tutanag yeterli siire 6ncesinden Komite tiyelerine bildirilir. Alinmis kararlar, Kurumsal
Yonetisim ve Sirdiiriilebilirlik Komitesi defterine kaydedilir. Kararlarin takip ve
uygulamasi Sekreterya islerini takip eden Komite iiyesince yerine getirilir.
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